AS POSSIVEIS CONTRIBUICOES DO MODELO DUAL DE EDUCAGCAO PARA O
ENSINO SUPERIOR DE CONTABILIDADE

LAS POSIBLES CONTRIBUCIONES DEL MODELO DE DOBLE EDUCACION A LA

EDUCACION SUPERIOR DE CONTABILIDAD

THE POSSIBLE CONTRIBUTIONS OF THE DUAL EDUCATION MODEL TO THE

HIGHER EDUCATION OF ACCOUNTING

Lana Cristina de Oliveira *
lanacoliveira@yahoo.com.br

Amanda Aguiar de Souza **

amandaraiuga@gmail.com

* Centro Universitario de Volta Redonda, Volta Redonda — Brasil
** Associacdo Educacional Dom Bosco, Resende - Brasil

Resumo

Este trabalho apresenta um estudo sobre as possiveis contribuigoes do Modelo Dual de Educagao
para o Ensino superior em Contabilidade. O objetivo geral é identificar as possiveis contribuigoes
do Modelo Dual de Educagiao para o curso de graduagao de Ciéncias Contabeis. A questiao de
pesquisa é: Quais as possiveis contribuicoes do Modelo Dual de Educagao para o curso de
graduagao de Ciéncias Contabeis? A partir dos dados levantados no referencial teérico percebeu-
se que o estudo do ensino em contabilidade tem importancia diante de uma realidade que passa
por mudangas constantes, onde discorreu-se o ensino superior em contabilidade, alguns aspectos
constantes das Diretrizes Curriculares para o curso de Ciéncias Contabeis; o cenario atual do
mercado de trabalho com relagao ao profissional contabil e identificou-se alguns desafios do ensino
superior em contabilidade. Procurou-se discorrer sobre o modelo dual de educagao e suas
contribuigoes. Esta pesquisa teve uma abordagem qualitativa, classificou-se quanto aos objetivos
como exploratoria, e quanto aos procedimentos técnicos como levantamento. Para complementar
e reforgar a literatura, foram utilizados questionarios e entrevistas com depoimentos obtidos de
docentes que trabalham no modelo dual de educagao em uma faculdade, a qual é pioneira nesta
proposta no ensino superior no Brasil, em Resende/R], onde para analise das opinices foi
selecionada uma técnica chamada Discurso do Sujeito Coletivo — DSC. Permitiu-se com os achados
neste estudo identificar possiveis contribuigoes do modelo dual de educagao para o curso de
contabilidade e seus desafios, podendo contribuir para que o curso supere as pressoes que sofre
tanto do mercado de trabalho quanto dos discentes. Este estudo contribuiu para iniciar uma
discussao a respeito do modelo dual no ensino superior na contabilidade académica, dado que os
achados sobre o dual foram em bases internacionais, podendo abrir discussoes futuras a respeito
deste assunto.

PALAVRAS CHAVE: Ensino; Contabilidade; Modelo Dual.

Resumen

Este trabajo presenta un estudio sobre las posibles contribuciones del Modelo Dual de Educacion
a la Educacion Superior en Contabilidad. El objetivo general es identificar los posibles aportes del
Modelo Dual de Educacion a la carrera de Licenciatura en Contabilidad. La pregunta de
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investigacion es: ;Cuadles son las posibles aportaciones del Modelo Dual de Educacion a la carrera
de Licenciatura en Contabilidad? A partir dos dados levantados no referencial teérico percebeu-se
que o estudo do ensino em contabilidade tem importancia diante de uma realidade que passa por
mudancgas constantes, onde discorreu-se o ensino superior em contabilidade, alguns aspectos
constantes das Diretrizes Curriculares para o curso de Ciencias Contables; Se han identificado el
escenario actual del mercado laboral en relacion al profesional contable y algunos desafios de la
educacion superior en contabilidad. Buscamos discutir el modelo dual de educacion y sus
contribuciones. Esta investigacion tuvo un enfoque cualitativo, se clasificd en cuanto a los objetivos
como exploratoria y en cuanto a los procedimientos técnicos como encuesta. Para complementar
y reforzar la literatura, se utilizaron cuestionarios y entrevistas con testimonios obtenidos de
docentes que trabajan en el modelo dual de educacion en una universidad, que es pionera en esta
propuesta en la educacion superior en Brasil, en Resende / R}, donde para el analisis de opiniones
se selecciond una técnica denominada Discurso colectivo del sujeto - DSC. Con los hallazgos de
este estudio, fue posible identificar posibles aportes del modelo dual de educacion al curso de
contabilidad y sus desafios, que pueden contribuir al curso para superar las presiones que sufren
tanto el mercado laboral como los estudiantes. Este estudio contribuyé a iniciar una discusion
sobre el modelo dual en la educacion superior en contabilidad académica, dado que los hallazgos
sobre el dual fueron a nivel internacional, y pueden abrir discusiones futuras sobre este tema.

PALABRAS CLAVES: Ensenanza; Contabilidad; Modelo dual.

Abstract

This paper presents a study on the possible contributions of the Dual Model of Education to Higher
Education in Accounting. The general objective is to identify the possible contributions of the Dual
Model of Education to the undergraduate course in Accounting. The research question is: What
are the possible contributions of the Dual Model of Education to the undergraduate course in
Accounting? From the data collected in the theoretical framework, it was realized that the study
of teaching in accounting is important in the face of a reality that undergoes constant changes,
where higher education in accounting was discussed, some aspects contained in the Curricular
Guidelines for the course of Accounting Sciences; the current scenario of the labor market in
relation to the accounting professional and some challenges of higher education in accounting have
been identified. We sought to discuss the dual model of education and its contributions. This
research had a qualitative approach, it was classified as to the objectives as exploratory, and as to
the technical procedures as survey. To complement and reinforce the literature, questionnaires
and interviews were used with testimonies obtained from teachers who work on the dual model
of education at a college, which is a pioneer in this proposal in higher education in Brazil, in Resende
!/ R], where for analysis of opinions a technique called Collective Subject Discourse - DSC was
selected. With the findings in this study, it was possible to identify possible contributions of the
dual model of education to the accounting course and its challenges, which may contribute to the
course to overcome the pressures suffered by both the labor market and students. This study
contributed to initiate a discussion about the dual model in higher education in academic
accounting, given that the findings about the dual were on an international basis, and may open
future discussions on this subject.

KEY WORDS: Teaching; Accounting; Dual model.
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Introducéo

O tema Ensino em Contabilidade tem adquirido cada vez mais importancia, uma vez que o cenario
contabil se apresenta diante de varias transformacdes, reflexo das constantes mudangas no cenario
empresarial, e também em funcéo das novas compreensdes de como as pessoas aprendem e desenvolvem-
se. Desta forma, para atender a essas novas necessidades, o ensino de contabilidade precisa ser amplamente
discutido.

Conforme exposto por Fahl e Manhani (2015), a alteracdo no perfil do profissional contabil
impactara as instituicbes educacionais, as quais tém a responsabilidade na formacdo dos referidos
profissionais. As instituicbes de ensino, no que Ihe concerne, devem propiciar a base necessaria para a
preparacdo dos futuros profissionais, alinhando-os as demandas do mercado.

Segundo Neves e Rocha (2010), o conhecimento no processo de aprendizagem que levem os alunos
a adquirir um melhor aproveitamento de suas estratégias de aprendizado é relevante para que o aprendiz
desenvolva as habilidades e as competéncias exigidas do profissional de contabilidade pelas empresas,
entretanto, conforme relata Marion e Marion (2008), o professor de Contabilidade realiza poucas pesquisas
referente ao ensino contabil, onde os métodos de aprendizagem que considerem o perfil de cada classe,
deveria ser razéo de frequente indagacédo pelos docentes.

Um modelo educacional que vem ganhando destaque é o Ensino Dual. Para Angulo e Velandia
(2018), trata-se de um sistema que combina a educacéo oferecida por uma instituicdo de ensino superior
com aquela obtida através do trabalho supervisionado em uma empresa, coordenado e efetivamente
articulado, podendo ser utilizado nos trés niveis de ensino superior: técnico, tecnoldgico e universitario.

Diante da necessidade de profissionais alinhados ao mercado de trabalho, com base em um ensino
que atenda as suas expectativas, a presente pesquisa procura responder o0 seguinte questionamento: Quais
as possiveis contribuicbes do Modelo Dual de Educacdo para o curso de graduacdo em Ciéncias
Contabeis?

Desta forma, o objetivo geral desta pesquisa € identificar as possiveis contribuicdes e desafios do
Modelo Dual de Educacdo para o curso de graduacao de Ciéncias Contabeis. A relevancia desta pesquisa
se da pela contribuicdo de conhecimentos a académicos, docentes e profissionais da esfera contabil
referente ao ensino em contabilidade, em especial as contribui¢des referentes ao estudo sobre o ensino
dual e sua implementacao na &rea da contabilidade académica.

As motivacOes deste estudo surgiram pela propria experiéncia das autoras com a percepc¢édo da
necessidade de mudanca e melhoria na forma do processo de ensino e aprendizagem da contabilidade
percebendo uma caréncia de uma préatica contabil mais intensa durante todo o curso e vislumbrando que a

proposta do modelo dual de educagédo poderé contribuir para superar este desafio.
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1. O Processo de Ensino e Aprendizagem em Contabilidade

E importante elucidar o processo de ensino, o qual é estabelecido por Aratjo e Santana (2009)
COMO Um processo pragmatico, ou seja, demonstra-se como um mecanismo cuja intensdo € atingir
determinadas finalidades, através de uma sequéncia planejada, sequenciada e légica de acdes.

Conforme diz Castro (2009), a maneira como sera conduzido o ensino da Contabilidade é fator
primordial no processo de aprendizagem e formagéo do aluno; nesse seguimento, identificar tendéncias e
necessidades no campo da Contabilidade possibilita ao aluno e ao professor compreender, conhecer e
descobrir os caminhos e fins para uma renomada formacao profissional.

Entretanto, para Fahl e Manhani (2015), a educacgéo hoje ofertada apresenta algumas deficiéncias.
Os Professores Marion e Iudicibus (1986, p. 52) ja indicavam algumas dessas deficiéncias: “falta de
adequacdo do curriculo, falta de um programa bem definido para a pratica contabil, falta de preparo do
corpo docente, deficiéncia da metodologia de ensino da Contabilidade Introdutéria”.

Pode-se citar também, como desafio no processo educacional, a capacitacdo didatico-pedagdgica
do corpo docente para que as estratégias de ensino sejam enriquecidas e a reflexao da préatica seja ampliada,
devendo haver um alinhamento a nova geracao de estudantes para participacdo e desenvolvimento da
proatividade e autonomia, destacando ainda a importancia de refletir a formacdo que equilibre o
desenvolvimento profissional e a autonomia do aluno e promova viséo transdisciplinar (SILVA, 2014).

Fahl e Manhani (2015) acreditam que os avangos e as tendéncias do atual contexto econémico e
mundial salientam que é necessario mudar a maneira e o contetido do ensino e treinamento de profissionais
contabeis. No passado, a educagdo centrava-se em principios, normas, conceitos e fatos contabeis, €, nos
anos 80, houve uma maior atencdo com a formacdo do profissional contabil, com proeminéncia na
metodologia que permitia ao aluno aprender a aprender, de modo que sempre se mantenha atualizacéo.

Oliveira (2017) destaca a iniciativa ocorrida a partir de outubro de 2014, quando o Conselho
Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro (CRC/RJ) realizou o | Encontro de professores de
Ciéncias Contabeis, com o intuito de discutir metodologias de ensino e aprendizagem que propiciem
aperfeicoar a formacdo dos futuros profissionais de contabilidade, ressaltando a atencdo relativa ao
processo de educacao.

Para Laffin (2009), as Diretrizes Curriculares para o curso de Ciéncias Contabeis precisam orientar
acOes para formacdo de um bom profissional capaz de perceber de forma critica as contradigdes do
contexto da sociedade brasileira e sua relacdo com o mundo. Com base nas DCN — Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, instituida pela Resolu¢cdo CNE/CES 10, de
16 de dezembro de 2004, em atendimento ao artigo 2°, as instituicdes educacionais deverao constituir a

construgdo os curriculos para cursos de Ciéncias Contabeis mediante Projeto Pedagdgico, com definicéo
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de aspectos, como: competéncias e habilidades do perfil profissional contabil almejado, estagio
supervisionado, dentre outros.

E possivel verificar no § 1° do artigo supramencionado que o Projeto Pedagdgico, englobara, o
seguinte componente, dentre outros: formas de integracéo entre a teoria e a pratica.

No entanto, segundo Silva (2014), as diretrizes supramencionadas, conforme é referido no Parecer
n° 067/2003 do CNE/CES, apresentam carater mais referencial que normativo, possibilitando que cada
instituicdo e ensino tenha autonomia para estruturar a concepgdo de formacéo, perfil, maneiras de
organizacdo do trabalho pedagdgico, avaliacdo e outros elementos orientadores de sua agdo no Projeto
Politico Pedagogico do curso.

Oliveira (2017) evidenciou em sua pesquisa que conhecimento tedrico por si s6 nao basta para que
profissional contabil se desenvolva, sendo requerido do profissional, capacidade de aplicacdo deste
conhecimento em situacOes praticas.

Castro (2009) aponta a importancia de o professor acompanhar as alteracdes e transformacées
econémicas e sociais que giram em torno da Contabilidade; faz-se necessaria uma busca constante de
novos conhecimentos e novas habilidades por meio da chamada Educacdo Continuada, e ainda € percebido
por Mazzioni (2013) que os professores necessitariam estruturar sua didatica, de forma a abranger as varias
possibilidades que facilitem e elevem os resultados do processo de ensino-aprendizagem.

Diante da literatura pesquisada, observa-se a importancia de estudar o ensino em contabilidade, o
qual atravessa transformagdes, que sobrevém das tendéncias dos meios econdmico-sociais. Percebe-se que

0 ensino superior em contabilidade demonstra necessidade de mudancas e inovagoes.

2. Modelo Dual de Educacéo

Bock e Alscher (2018) observam que em varios paises, a lacuna entre universidade e empresa leva
a um alto nivel de desemprego entre os jovens e a falta de pessoal técnico, implicando um fardo para a
economia e um freio para o desenvolvimento de negdcios. Em resposta a esse empecilho, a Alemanha
desenvolveu um sistema de formacéo profissional, a chamada formacéo profissional dual, que combina a
instrucdo em faculdades com a aprendizagem préatica nas empresas. Como efeito desse treinamento duplo,
a Alemanha tem apenas 6% do desemprego juvenil, a menor taxa da Europa, o que é fator significativo
para a paz social. Da mesma forma, o elevado nivel educacional da populagéo contribui fortemente para
0 éxito econdmico do pais.

Graf et al (2014) dizem que o modelo dual é uma forma hibrida especial de formacéao profissional
e superior desenvolvida na Alemanha; destacam ainda que € uma forma de estudo que relaciona estudos

cientificos em uma universidade com formac&o pratica em uma empresa, tornando-se significativamente
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mais importante nos Gltimos anos.

O principio dual e descrito por Euler (2013) como a interacdo entre teoria e pratica, o pensar e 0
agir, aprendizagem sistematica e minuciosa. Para tanto, o autor diz que a empresa é fundamental como
lugar de aprendizado, uma vez que sO existem possibilidades de aprendizado real da situacdo. E
dependendo da aplicacdo das possibilidades do local de aprendizagem e do modo de cooperacéo deste
ultimo, a qualidade da implementacéao do principio dual pode variar.

Falcon (2015) evidencia que as qualificagbes praticas s6 podem ser adquiridas por meio de
aprendizagem em circunstancias reais de trabalho, e o trabalho prético na empresa é o unico local onde
comportamentos e caracteristicas podem ser desenvolvidos, como a personalidade necessaria ao exercicio
adequado de uma determinada atividade profissional.

Vairaktaris e Mallwitz (2014) dizem que a principal tarefa dos cursos de ensino dual é melhorar a
empregabilidade dos jovens e aumentar a producdo de universidades em termos de graduados. Além disso
dizem que o ensino dual pode ser considerado como um instrumento eficaz na reducdo do financiamento
publico no ensino superior, devido ao financiamento privado por empresas que utilizam esta opcéo
educacional.

Para Kupfer (2014), a caracteristica principal do programa dual de estudo € a existéncia de dois
locais de instrucdo, a empresa e a universidade. Em contraste com a universidade classica de ciéncias
aplicadas, programa dual de estudo é caracterizado por componentes praticos mais extensos.

Graf et al (2014), evidenciam que as universidades e as empresas trabalham conjuntamente no
ambito do quadro juridico para desenvolver os curriculos, que os alunos sdo treinados nao sé pelo pessoal
universitario, mas também por peritos na empresa, e que as empresas sdo capazes de pagar 0s custos do
treinamento na fase pratica e garantir que os alunos sejam pagos. Para Kupfer (2014) o ambiente da
empresa em que 0s alunos se encontram deve ser usado como cenario de experiéncia.

O sistema dual alemé&o de formacéo profissional € um modelo que comeca a ser exportado para
outros paises, uma vez que responde adequadamente as demandas do ambiente econémico e, portanto,
promove a insercdo de estudantes no mercado de trabalho. Outrossim, esse sistema de treinamento supera
os de natureza puramente escolar, contribuindo para uma melhor adequagdo das qualificacbes
profissionais as necessidades de producdo, bem como uma adaptacdo facil e rapida as mudancas
tecnoldgicas que ocorrem no mercado de trabalho (FALCON, 2015).

A implementacdo de um sistema de ensino dual, segundo Pavlicevic et al (2015), requer relagdes
consistentes entre representantes da educacao e do ambito dos negocios. Kupfer (2014) diz que a relacéo
entre universidades e empresas é normalmente de grande confianga e apreciagéo reciproca. Ardavin (2018)

também ressalta a importancia do didlogo entre 0 mundo dos negécios e o do ensino superior. O autor
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menciona que neste didlogo existem varias experiéncias, mas talvez em alguns casos a relacdo de
colaboracéo seja tdo intensa quanto no modelo alemé&o de educacdo dual, o qual € um modelo reconhecido
mundialmente no campo da educacdo profissional e técnica e transcendeu 0 ensino universitario
profissional em alguns paises. A capacidade de progresso entre 0s negocios e 0 mundo académico é talvez
uma de suas grandes vantagens.

Pode-se entender que o modelo dual de educagdo é um modelo ensino-aprendizagem que integra
a teoria e a pratica, onde é perceptivel que dito modelo valoriza a vivéncia nas empresas, dado que
relaciona o ensino em instituicdes de ensino superior com a formacéo pratica em empresas, que sdo locais
de aplicacao de situacdes reais.

Segundo Angulo e Velandia (2018), o modelo dual tem inimeras contribuicbes em termos de
construcdo social; todavia, dito modelo de ensino requer uma articulacdo de condi¢es sociais e
econdmicas, por meio das dimensdes individual, econdmica e social.

Os elementos estruturais necessarios para o sucesso do modelo dual verificados por Angulo e
Velandia (2018), incluem capacitacao profissional, definicdo de perfil, aprendizado alternado, treinamento
colegiado dual, financiamento social de treinamento, definicdo de padrdes de qualidade da empresa,
capacitacdo de pessoal docente e de treinamento, equilibrio entre padronizacdo e treinamento e aceitacao
social do treinamento.

Pavlicevic et al (2015) verificaram que modelo dual proporciona inimeras contribuicdes para
estudantes e empresas. As contribui¢cbes para alunos incluem: transferéncia de conhecimento entre
instrucdo académica e fases préticas; oportunidades de trabalho dentro das empresas para a maioria dos
estudantes; seguranca financeira através do salario mensal; os alunos desenvolvem suas habilidades em
condicdes reais. Os autores evidenciam ainda as contribui¢cbes do modelo dual para as empresas: atrair
especialistas motivados, jovens profissionais e executivos, especialmente de empresas de médio porte;
atrair académicos treinados em préatica com forte comprometimento na empresa; economizar tempo e
programas de ajuste intensivo de custos ou programas de treinamento; selecionar as areas de estudo
principais apropriadas junto com os estudantes; e beneficiar-se de forte comprometimento e bons contatos
com a Universidade.

Vale notar, segundo Gomez et al (2018), que o processo é valioso para o desenvolvimento
territorial, além de fornecer a formacéo relevante do recurso humano, os territorios terdo conhecimento
sobre os reais desafios e barreiras do setor empresarial e do contexto social, suas solucgdes e a oportunidade
de transcender com conhecimento pertinente as empresas.

Macedo et al (2019) também relacionam uma série de contribui¢es desse modelo educacional: o

modelo dual pode contribuir para melhoraria da empregabilidade dos jovens; pode facilitar a transi¢éo da
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faculdade para o mercado de trabalho; o ensino dual assegurara aos alunos do ensino superior a obtencao
de experiéncias adequadas e de competéncias demandadas pelo mercado de trabalho. Os autores dizem
ainda que o sistema dual é vantajoso para a competitividade das empresas; 0 mesmo permite a participacao
dos empregadores nos processos formativos com aquisi¢do de vantagens resultantes de uma boa relacéo
custo-eficacia. O sistema dual introduz uma abordagem apta para melhorar as bases do emprego e do
crescimento, aspirando o desenvolvimento de competéncias e qualificagdes profissionais de alta qualidade
e ajustadas ao mercado de trabalho e ao bom funcionamento do mesmo.

Cabe ressaltar, segundo os Macedo et al (2019) que a implantacdo do modelo dual acarreta uma
série de direitos e de obrigacdes para todos envolvidos. Os autores concluem que a contribuicdo produtiva
que o dual pode provocar nas organizacdes excede os custos de formacdo, incluindo o salario, onde os
resultados da referida implementacdo, em termos de custos-beneficios, podem variar entre os diversos

setores e sistemas produtivos.

3. Procedimentos Metodologicos

A presente pesquisa pode ser classificada da seguinte forma: quanto aos objetivos, € uma pesquisa
exploratdria, com a finalidade de tornar maior o entendimento sobre o tema e o problema em questao,
tendo em vista que uma pesquisa exploratoria, conforme diz Gil (2008), visa oferecer maior familiaridade
com a problemética, com a finalidade de torn-la mais evidente ou a construir hipoteses. Quanto a
abordagem, trata-se de pesquisa qualitativa por fazer analises aprofundadas relativas ao assunto que esta
sendo estudado, de conformidade com Raupp; Beuren (2013).

Como técnica de coleta de dados, foram utilizados questionarios e entrevistas Para tratamento e
andlise dos dados coletados nos questionarios e entrevistas foi aplicada a técnica do Discurso do Sujeito
Coletivo - DSC.

A pesquisa foi conduzida em duas etapas. Na primeira etapa, com base na literatura consultada,
foram realizadas sinteses, com o propdésito de evidenciar dois aspectos para posteriormente relaciona-los
num quadro: os desafios do ensino da contabilidade e as possiveis contribuicbes do modelo dual de
educacéo.

Para complementar e reforcar a discussdo acerca das possiveis contribui¢cbes do modelo dual de
educacdo para o curso de graduacgdo de Ciéncias Contabeis, na segunda etapa foi utilizado o levantamento
por meio de questionario e entrevista com 0 objetivo de verificar a opinido de professores com
conhecimento e/ou experiéncia sobre o0 modelo dual de educacéo, no que se refere as suas contribuicoes
para o ensino, especificamente, em contabilidade. Tais docentes lecionam em uma faculdade situada no

municipio de Resende/RJ, pioneira na ado¢do no modelo dual no Brasil, no curso de Administracdo. Dado
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que os professores em questdo ndo sdo contadores, os instrumentos de coleta de dados aludidos foram
elaborados com a inclusdo de um contexto relativo ao conceito e objetivo do estudo da contabilidade e,
ainda, os principais desafios do ensino da contabilidade.

Os instrumentos de coleta de dados foram aplicados entre os meses de setembro e inicio de outubro
de 2019. Os questionarios foram enviados primeiramente ao grupo de 14 professores do curso de
graduacdo de Administracdo da instituicdo de ensino superior supramencionada, por meio do endereco
eletronico de cada um. Do total de 14 docentes do ensino dual, foram obtidos 11 depoimentos. Trata-se,
portanto, de uma amostra ndo probabilistica definida por acesso. Para Gil (2008) a amostragem nao
probabilistica possui a caracteristica principal de ndo aplicar formas estatisticas para calculo. Os
individuos sdo selecionados atraves de critérios subjetivos do pesquisador.

Para tratamento e analise das informacdes coletadas através do questionario e entrevista foi
selecionada a técnica denominada Discurso do Sujeito Coletivo (DSC). Figueiredo et al (2013) dizem que
0 DSC é um método de tabulacdo e sistematizacdo de dados, desenvolvido por Fernando Lefevre e por
Ana Maria Cavalcanti Leféevre, no final dos anos 90. Segundo Lefevre; Lefévre (2006) o DSC busca
esclarecer a auto expressdo do entendimento ou opinido de uma coletividade, observando-se a dupla
condicdo qualitativa e quantitativa destes como objeto. Vale ressaltar que a referida técnica, apesar da
condicdo quali-quantitativa, neste estudo é efetuada com carater puramente qualitativo, uma vez que
procura apenas identificar a opinido do sujeito coletivo, ou seja, 0 grupo de professores em questao.

O DSC é um discurso-sintese compostos por fragmentos de discursos de sentido semelhante,
mediante de processos sistematicos e padronizados (FIGUEIREDO et al, 2013). Tais discursos geram um
painel de representacbes comuns, retomando o pensamento coletivo. Com isso, 0 DSC é para Lefevre;
Lefevre (2006), uma proposta expressa de recomposicdo de um individuo ou entidade empirica de uma
coletividade, que tem opinido na forma de um sujeito de discurso enunciado na primeira pessoa do

singular.

4. Apresentacao e Discussdo dos Resultados
No que se refere ao levantamento da literatura sobre o tema, as constatacdes acerca dos desafios
do ensino da contabilidade encontradas foram sintetizadas, bem como as possiveis contribui¢cdes do
modelo dual de educagéo. Com base nesse material, foi elaborado o Quadro 1, que demonstra, com base
nos desafios do ensino em contabilidade supramencionados, quais as possiveis contribuicdes do modelo

dual de educacao para supera-los.
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Quadro 1. Contribui¢Ges do Modelo dual para os desafios do ensino em contabilidade

Desafios

Contribuicoes

Desenvolvimento de capacidades, habilidades e
novos conhecimentos, requeridos pelo mercado de
trabalho.

FAHL; MANHANI (2015); KRAEMER (2011);
MARION (2001); NEVES; ROCHA (2010);
ZONATO et al (2011).

Capacitacdo de pessoas com o
desenvolvimento de capacidades, habilidades
praticas requeridas pelo mercado de trabalho.
BOCK; ALSCHER (2018); GRAF et al
(2014); GOMEZ et al (2018); MACEDO et al
(2019); PAVLICEVIC et al (2015).

Adequacdo as exigéncias dos meios econémicos-
sociais a estrutura e nivel de ensino para melhor
formacao profissional.

CAMARA NACIONAL DE EDUCACAO
(2004); CASTRO (2009); FAHL; MANHANI
(2015); MARION; IUDICIBUS (1986).

Responde adequadamente as demandas do
ambiente econdmico; possibilita elevado nivel
de ensino e faz parte do desenvolvimento
estrutural, social e econémico.

BOCK; ALSCHER (2018); FALCON (2015);
GRAF et al (2014).

Capacitacdo didatico-pedagdgica dos docentes
como desafio para enriquecer as estratégias de
ensino e ampliar a reflexdo da pratica, dando ao
aluno e professor entendimento, conhecimento e
descobrimento para uma renomada formacéo
profissional.

CASTRO (2009); MARION (2003); MARION;
IUDICIBUS (1986); MAZZIONI (2013); SILVA
(2014).

Treinamento realizado por pessoal qualificado;
aprendizagem tedrica e pratica do aluno com
obtencdo de competéncias estratégicas,
técnicas e conceituais; Fortalecimento do
processo educacional e transforma o processo
de formagé&o.

BOCK; ALSCHER (2018); EULER (2013);
GOMEZ et al (2018); HERNANDEZ (2018);
KUPFER (2014); PAVLICEVIC et al (2015).

Esforco das universidades para instaurar um
modelo de ensino alternativo aos métodos
tradicionais, rompendo com antigos paradigmas,
substituindo-os por ideias inovadoras.

CASTRO (2009); COSENZA (2001); MARION
et al (1999); SILVA (2014).

Possui alguns componentes que outras
universidades e outros processos educacionais
nao possuem; transforma o processo de
formagdo, oferta inovadora na interface do
ensino superior e vocacional.

EULER (2013); FALCON (2015); GOMEZ et
al (2018); HERNANDEZ (2018); KUPFER
(2014).

Formacéo de profissionais bem-sucedidos numa
sociedade de mudanca constante.

CASTRO (2009); COSENZA (2001); MARION
et al (1999); SILVA (2014).

Possibilita alto nivel educacional e
profissionais de alto desempenho;
Empregabilidade a longo prazo; Adaptagéo
facil e rapida as mudancas tecnoldgicas do
mercado de trabalho.

BOCK; ALSCHER (2018); EULER (2013);
FALCON (2015); GRAF et al (2014);
HERNANDEZ (2015); MACEDO et al
(2019); PAVLICEVIC et al (2015);
VAIRAKTARIS; MALLWITZ (2014).

Falta de adequac&o do curriculo.
CASTRO (2009); MARION (2003); MARION;
IUDICIBUS (1986); SILVA (2014).

Trabalho em conjunto entre universidades e as
empresas no ambito do quadro juridico para
desenvolver os curriculos.

GRAF et al (2014).

Falta de um programa bem definido para a pratica
contabil; Alinhamento da Contabilidade tedrica e
pratica e focadas nos mesmos conceitos e
objetivos.

CASTRO (2009); CONSELHO NACIONAL DE
EDUCACAO (2004); KRAEMER (2011);
MARION (2003); MARION; IUDICIBUS (1986);
OLIVEIRA (2017); SILVA (2014).

Combina a instrugdo em universidade com
aprendizagem pratica em empresas;
componentes praticos mais extensos.
ANGULO; VELANDIA (2018); BOCK;
ALSCHER (2018); GRAF et al (2014);
KUPFER (2014).
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Formac&o que equilibre o desenvolvimento
profissional e promocéo de visdo transdisciplinar.
SILVA (2014).

Transforma o processo de formag&o, com o
desenvolvimento de projetos com geragdo de
valor imediata, levando a obtencdo de
resultados concretos; alto nivel educacional e
profissionais de alto desempenho.

BOCK; ALSCHER (2018); EULER (2013);
GRAF et al (2014); GOMEZ et al (2018);
HERNANDEZ (2018); KUPFER (2014).

As entidades educacionais, precisam buscar maior
interagdo com as necessidades atuais do mercado
de trabalho.

CASTRO (2009); FAHL; MANHANI (2015);
SILVA (2014).

Beneficio matuo no relacionamento
universidade-empresa, reduzindo falhas na
geracdo, transferéncia e uso do conhecimento,
atingindo relevancia no treinamento e
impactando na melhoria do negdcio.
ARDAVIN (2018); GOMEZ et al (2018);
HERNANDEZ (2015); PAVLICEVIC et al
(2015).

Modo como ensinar 0s projetos académicos de
ensino devem atender a caréncia do aluno e do
mercado no qual 0 mesmo serd inserido, o que
causa ao curso de Ciéncias Contabeis, pressao do

Resposta real da aprendizagem tedrica e
préatica do aluno baseada em aquisi¢do de
competéncias estratégicas, técnicas e
conceituais; os académicos treinados em

mercado e dos discentes.
CASTRO (2009); SILVA (2014).

pratica possuem forte comprometimento na
empresa e qualificacbes profissionais de alta
qualidade e ajustadas ao mercado de trabalho.
BOCK; ALSCHER (2018); GRAF et al
(2014); GOMEZ et al (2018); MACEDO et al
(2019); PAVLICEVIC et al (2015).

Fonte: Elaborado pela autora com base nos dados bibliogréaficos levantados (2019)

De acordo com a literatura consultada, verificou-se que os cursos de contabilidade precisam
promover uma formacdo que equilibre o desenvolvimento profissional e a promogdo de viséo
transdisciplinar e é o que o dual possibilita, transformando o processo de formacdo, por meio do
desenvolvimento de projetos com geracao de valor imediata, levando a aquisicdo de resultados concretos,
permitindo alto nivel educacional e formando profissionais de alto desempenho.

Os achados aqui apresentados, indicam que as entidades educacionais, precisam buscar maior
interacdo com as necessidades atuais do mercado de trabalho, o que pode ser alcancado por meio do
modelo dual de educacdo, que assegura beneficio mdtuo na relacdo entre universidades e empresas,
reduzindo falhas na geracdo, transferéncia e uso do conhecimento, atingindo relevancia no treinamento e
impactando na melhoria do negocio.

Constata-se, com as contribui¢fes do modelo dual para o ensino em contabilidade expostas no
quadro sistematizado acima, que este processo de ensino e aprendizagem é uma proposta de ensino com
forte aplicagéo pratica, possibilitando resposta real da aprendizagem tedrica adquirida pelos discentes nas
universidades com a aquela obtida por meio de trabalho supervisionado em empresas, promovendo a

interacdo necesséria entre a teoria e a pratica.
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A segunda etapa da pesquisa consistiu na coleta de dados, que foi obtida com um total de 11 (onze)
professores, sendo 06 (seis) homens e 05 (cinco) mulheres. Os dados foram tratados por meio da técnica
do Discurso do Sujeito Coletivo, descrita na metodologia deste estudo. O sujeito coletivo desta pesquisa
é determinado pelo grupo de professores do curso de graduacdo de Administracdo no modelo dual de
educacdo em uma faculdade pioneira nesta proposta de ensino no pais, situada no municipio de
Resende/RJ. Procurou-se identificar a opinido dos docentes a respeito das contribuicOes gerais do modelo
dual de educagdo para o curso de graduacdo de Ciéncias Contabeis e as contribui¢cGes deste modelo de
ensino para superar desafios do ensino em contabilidade a eles apresentados.

No Quadro 2 sdo apresentados os discursos coletivos relativos a pergunta a respeito das
contribuicdes deste ensino de uma forma geral para o ensino em contabilidade. Evidencia-se neste
momento o fato de que uma pessoa ndo respondeu tal pergunta e diante desta ocorréncia, na primeira
pergunta, foram computadas e analisadas as opinides de 10 (dez) docentes, sendo que de alguns
depoimentos individuais foram extraidas mais de 01 (uma) ideia central, 0 que € possivel, de acordo com
os criadores da técnica. As categorias apresentadas no quadro foram aquelas que emergiram dos préoprios

depoimentos individuais.

Quadro 2. Discurso do Sujeito Coletivo — Contribui¢des gerais do ensino dual para Ciéncias Contabeis

Categoria Discurso do Sujeito Coletivo

“Eu acredito que o sistema dual propde inovagdo, propde mudanca, propde reflexdo

Inovacgédo . g -
e eu acredito que estas propostas sdo inovadoras”.

“Eu acredito que o dual é um curso global e que envolve varias disciplinas, envolve

Curso Global .. ~ L. . o
varias questdes, varias discussdes”.

“O sistema dual traz beneficios para todos os envolvidos, ele € importante para

Beneficia todos qualquer area, e para contabilidade”.

“Eu acho que a contabilidade e o dual trabalham juntos e esta relacdo pode parecer
pequena, mas se expande conforme o curso vai acontecendo, eu ndo consigo
Aplicacéo do dual imaginé-la desconectada de um meio empresarial, faz sentido na minha cabega, ela

na contabilidade é muito aplicada, entdo, o dual, acho que é uma consequéncia natural dela. E eu
acho que todo processo, todo problema académico de contabilidade é em algum
momento um problema aplicado, entdo, € total a aplicacdo”.
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Teoria e préatica na
empresa

“O dual é por si s6, mdo na massa, ¢ criar um processo de ensino aprendizagem
relacionando sempre a vivéncia e projetos nas empresas. Eu acho que o melhor
curso de ciéncias contabeis é aquele que consegue relacionar teoria e pratica e a
teoria na contabilidade esta relacionada com a pratica e o dual faz isso, o dual nasce
para isso, é o alinhamento entre a teoria e a pratica. Eu acho que no ensino dual
olhando o aluno desde o inicio de sua formagéo, 0 mesmo esta em contato direto
com problemas reais da empresa, sendo ideal que seja dualizado, ou seja, que 0s
alunos durante todo o processo, aprendam a contabilidade, olhando balancos,
olhando problemas reais, se debrucando sobre problemas reais, pois os discentes
devem identificar, analisar e solucionar os problemas das empresas em que estdo
alocados, podendo vivenciar experiéncias que s6 teriam guando formados, uma vez
gue o aluno realiza atividades praticas desenvolvendo projetos e vivenciando
situacOes inerentes as atividades relativas a profissdo durante o curso, dado que o
modelo dual tem em vista inserir a pratica desde o inicio de um curso, sem falar na
motivacao que o estudante tem em conseguir estagio logo no inicio do curso”.

Adaptacdo do
Curso ao mercado
de trabalho

“O modelo dual pode contribuir para a atualizacdo e adaptacdo do curso, pois ele
sera estruturado conforme as principais necessidades do mercado, onde empresas
podem contar com mé&o-de-obra especializada, aperfeicoada e adequada, dado que o
modelo dual de educagdo pode proporcionar para o aluno de Ciéncias Contabeis a
oportunidade de se desenvolver de forma ainda mais ativa, direcionada para o
mercado de trabalho”.

Relacéo instituicéo-
empresa

“O ensino dual esta na divisdo do tempo de formacao entre a institui¢do de ensino e
a empresa, pois podera dinamizar e facilitar a integracdo entre as IES e as
organizagdes, sejam privadas ou puablicas, assim, ocorre a interagdo entre empresas
e Instituicdo, que devem interagir constantemente”.

Formagcé&o dos
docentes e discentes

“O modelo dual pode contribuir para a formacdo dos docentes e discentes, ele
contribui para a formacao analitica e pratica dos discentes, visto que o ensino é de
alto nivel”.

Metodologias
Ativas

“Por serem atividades praticas, os docentes devem utilizar metodologias ativas de
ensino e aqueles que ndo possuem conhecimento sobre tais metodologias precisam
receber cursos de formacao”.

Escritorios de
contabilidade

“Entendo que ao invés de envolver apenas empresas de grande porte, pode ser
interessante escritdorios de contabilidade que suportam empresas de menor porte”.

Competéncias e
Habilidades

“O dual contribui porque conjuga conhecimentos tedricos e académicos com
competéncias e habilidades necessarias nos postos de trabalho, ou seja, aprender
fazendo, levantando os pontos de conhecimento, habilidades e atitudes que podem
ser trabalhados com os discentes, pois o profundo conhecimento profissional dos
colaboradores permite a organizacdo de trabalho intensivo em competéncias
profissionais, gerando uma divisdo menor de trabalho e um menor nimero de
supervisores e especialistas”.

Fonte: Elaborado pela autora com base nos dados coletados na pesquisa (2019).

Para demonstrar quéo representativa é cada categoria foi elaborado um grafico, conforme Figura 1:
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Figura 1. Distribuicdo da frequéncia do DSC — Contribuic8es gerais do Dual para o ensino em contabilidade

Contribuicdes gerais do dual para o ensino em Contabilidade

Escritorios de contabilidade
Metodologias Ativas

Curso Global

Inovagao

Formacéo dos docentes e discentes
Beneficia todos

Aplicacéo do dual na contabilidade
Competéncias e Habilidades
Relacdo instituicdo-empresa
Adaptacdo do Curso ao mercado de trabalho
Teoria e pratica na empresa

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Fonte:

Elaborado pela autora, com base em dados da pesquisa (2019).

Observou-se, a partir da técnica que a contribuicdo de maior relevancia, presente em 08 dos 10
depoimentos, com 30% das respostas, esta presente na categoria “Teoria e pratica na empresa” que
apresenta em seu discurso que o dual relaciona o aprendizado em sala de aula com aquele vivenciado nas
empresas, 0 que contribui para alinhamento do conhecimento tedrico e pratico. 1sso vai ao encontro do
observado na literatura: a necessidade do ensino em contabilidade de alinhar a teoria e a pratica (CASTRO,
2009; CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO, 2004; KRAEMER, 2011; MARION, 2003;
MARION; IUDICIBUS, 1986; OLIVEIRA, 2017; SILVA 2014).

Notou-se que as categorias “Adapta¢do do Curso ao mercado de trabalho”, “Relagao institui¢ao-
empresa’” e “Competéncias e Habilidades™ tiveram o mesmo peso em seus discursos, presentes cada uma
em 03 dos 10 depoimentos. Verificou-se no discurso que ha a possibilidade de adaptacdo do curso ao
mercado de trabalho, dado que o dual podera contribuir para atualizacdo do curso, o qual podera
acompanhar as demandas do mercado, podendo oferecer alunos especializados para o mercado de trabalho.
A literatura demonstra que as instituicdes precisam adequar as exigéncias dos meios econdémicos-sociais
a estrutura e nivel de ensino para melhor formagdo profissional (CAMARA NACIONAL DE
EDUCAQAO, 2004; CASTRO 2009; FAHL; MANHANI, 2015; MARION; IUDICIBUS, 1986).

Identificou-se nos discursos que a relacdo instituicdo-empresa € consideravel para facilitar a
integracdo entre as universidades e as empresas. E a literatura pesquisa diz que as entidades educacionais,
precisam buscar maior interacdo com as necessidades atuais do mercado de trabalho (CASTRO, 2009;
FAHL; MANHANI, 2015; SILVA, 2014). No discurso referente a categoria “Competéncias e

Habilidades” verificou-se que esta proposta de ensino desenvolve nos discentes as competéncias e as
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habilidades exigidas pelo mercado de trabalho, onde tambeém foi pesquisado que a formacdo em
contabilidade deveria desenvolver profissionais com as capacidades, habilidades e novos conhecimentos,
0s quais sdo requeridos pelo mercado de trabalho (FAHL; MANHANI 2015; KRAEMER, 2011,
MARION, 2001; NEVES; ROCHA, 2010; ZONATO et al, 2011).

No discurso da categoria “Aplicagdo do Dual na Contabilidade”, composto pelo depoimento
individual de 02 docentes, notou-se énfase na possivel aplica¢do desta proposta de ensino na contabilidade,
cujo discurso diz que a contabilidade e o dual andam juntos, onde € possivel a conexdo dos dois, dado que
o dual pode ser totalmente aplicavel na contabilidade. Na categoria “Beneficia todos”, também presente
em 02 depoimentos individuais, viu-se no discurso que o dual é uma proposta que pode contribuir para
qualquer area, inclusive para contabilidade.

O DSC da categoria “Formagdo dos docentes e discentes” foi construido a partir do depoimento
de 02 docentes, sendo possivel identificar que no modelo dual h4 uma contribuigdo para a formag&o tanto
dos docentes quanto dos discentes.

As categorias “Inovagdo”, “Curso Global”, “Metodologias Ativas” e “Escritorios de
Contabilidade” estiveram presentes em apenas um depoimento individual cada uma, e também apresentam
elementos presentes na literatura consultada, como o fato de que o ensino em contabilidade precisa romper
com antigos paradigmas, substituindo-os por ideias inovadoras e fazendo uso de métodos alternativos de
ensino (CASTRO, 2009; COSENZA, 2001; MARION et al, 1999; SILVA, 2014).

No Quadro7 sdo apresentados os discursos coletivos da segunda pergunta (contribuicdes da
proposta de ensino em questdo para superar os principais desafios do ensino em contabilidade). Nota-se
neste momento que os 11 (onze) docentes responderam e foram computados e analisados todos 11
depoimentos, sendo que mais uma vez, das opinides foram extraidas mais de 01 (uma) ideia central, o que

é permitido na técnica de DSC.

Quadro 3. Discurso do Sujeito Coletivo —
Contribuic6es do Ensino Dual para superacao dos principais desafios do Ensino em Contabilidade.

Categoria Discurso do Sujeito Coletivo
Formacéo “A formag@o do dual visa transformar o profissional como um todo, é
diferenciada uma formacdo completa e a questdo da contabilidade também, porque

a gente tem um aluno diferenciado, a ideia é que ele seja diferenciado
e que ele pense também como um profissional contabil dentro de uma
empresa, onde o aluno € inserido na realidade da profissao assim que é
iniciada a faculdade, preparando melhor os profissionais de

contabilidade”.
Profissional “O dual propde uma jungdo interessante e bastante promissora,
formado justamente porque é o0 que o0 mercado exige hoje, um profissional
adequado ao maltiplo, onde as organizacdes e as empresas estdo em um objetivo

comum, formar profissionais inovadores conforme demanda real de
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mercado de
trabalho

mercado, formando assim, profissionais preparados as necessidades do
mercado e retroalimentando a academia com a demanda real da
sociedade e empresas”.

Desenvolvimento
de habilidades,
atitudes e
competéncias do
meio empresarial

“O dual vive de desenvolvimento de novos conhecimentos, habilidades
e atitudes relacionadas ao mercado, sendo que a pessoa sé vai conseguir
esse desenvolvimento se lidar com empresa. Entdo, desde o primeiro
dia o dual ensina como se comportar e Como Se postar, COmo usar o seu
conhecimento e como se expressar, ele faz com que o aluno leve para
sala de aula e trabalhe competéncias que s6 estdo no meio empresarial,
que é onde ele precisa estar exposto desde o inicio, principalmente para
desenvolver soft skills mesmo, de relacionamento, entender uma
cultura corporativa; habilidades técnicas e comportamentais,
entendimento do trabalho e compartilhamento de novos
conhecimentos, assim, o0 modelo de ensino dual facilitard ambos os
“atores” (organizacbes e IES) a superar novos desafios, com suas
habilidades e competéncias no inicio do curso”.

Teoria e prética
durante o curso

“O dual contribui, principalmente, na relagdo entre o que o aluno tem
como informagdo em sala de aula e o que ele aplica no dia-a-dia, eu
acho que ele encurta este processo que a gente na graduacao tradicional
acaba vendo s6 no estagio. E alinhar contabilidade teérica e pratica, o
dual é s0 isso, ele tem muita formacg&o pratica, entdo € importante, e
nessa sinergia ha a insercdo da pratica alinhada a teoria com mais
frequéncia no curso, pois elas andam juntas no sistema dual, uma vez
gue na possibilidade de alinhar a teoria com a pratica o aluno pode
vivenciar situagdes reais que ocorrem no dia-a-dia do desempenho da
funcdo, onde a aplicacdo préatica e produtiva resulta em valor para a
sociedade e os conhecimentos adquiridos na sala de aula sdo colocados
em prética no decorrer da graduacéo e sdo testados na préatica, onde um
aluno que desde o inicio de seu processo de formagdo se torna um
colaborador da empresa, pertencera a um setor especifico (producao,
comercial, servigos financeiros, etc.) em cuja especialidade o aluno €
treinado dentro de um programa de estudo especifico, permitindo a
superacdo de inimeros desafios".

Inovador

“Quando coloco um aluno na empresa, ele tem a vivéncia, entdo, isso
eu acho que é inovador. Ele é inovador porque ele resolve problemas
que a gente nao tinha resolvido”.

Aproximagdo na
Relagdo  Aluno-
Universidade-
Empresa

“Através da parceria entre organizacdes e IES, docentes, tutores,
coordenadores, discentes e principalmente pela redugdo do gap que a
gente acaba vendo entre esse distanciamento do que é ensinado na sala
de aula e do que é vivenciado dentro da empresa, o dual resolve
problemas que ndo conseguimos resolver até hoje e um deles é essa
relacdo com a empresa, porém o importante é que o aluno ndo va para
a empresa apenas para resolver problemas, mas para atender a conduta,
entender como se expressa, entender como que funciona, esse
ecossistema, essa rede que ele nunca teve. Ao invés de abandonar o
aluno na empresa, seja no estagio, seja quando ele quando ele regressa,
a gente traz a empresa para a universidade e a gente vai fazendo isso
aos poucos, entdo, um baby steps, acho que é isso, 0 modelo dual pode
contribuir para superar esses desafios ao propor a constante interagdo
entre instituicdo/curso e empresas, ele aproxima a academia do mundo
do trabalho, sendo necessdrio o acordo entre uma empresa € uma
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instituicdo de ensino superior para formar de forma compreensiva e
sincronizada”.

Atualizacdo  dos “A interagdo que o dual faz, possibilita a atualizacdo e adaptagdo dos
programas de programas de disciplina, a utilizagdo de novos modelos de ensino, o
disciplina mesmo poderia contribuir dispondo de uma disciplina especifica da

area de financas, gestdo financeira”.

Fonte: Elaborado pela autora com base em dados da pesquisa (2019).

Para demonstrar a frequéncia dos discursos foi elaborado um grafico, conforme figura 2:
Figura 2. Distribuicéo da frequéncia do DSC —

Contribuic6es do Dual para superacdo dos principais desafios do ensino em contabilidade.

Contribuicéo do dual para desafios do ensino em
Contabilidade

Inovador
Atualizacdo dos programas de disciplina
Formacdo diferenciada
Desenvolvimento de habilidades, atitudes e..
Profissional formado adequado ao mercado..

Aproximagdo da Relagdo Aluno-..

Teoria e pratica durante o curso

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Fonte: Elaborado pela autora com base em dados da pesquisa (2019).

Verificou-se com a técnica selecionada que a categoria de maior representatividade foi a “Teoria
e pratica durante o curso”, presente em 09 dos 11 depoimentos, com 31% das respostas e depois a categoria
“Aproximacao da Rela¢do Aluno-Universidade-Empresa” com presenca em 06 dos 11 depoimentos.

E notavel o discurso sobre a teoria e pratica durante o curso. A literatura pesquisada salienta a
caréncia da contabilidade tedrica e da contabilidade pratica estarem integradas (CASTRO, 2009;
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO, 2004; KRAEMER, 2011; MARION, 2003; MARION;
IUDICIBUS, 1986; OLIVEIRA, 2017; SILVA 2014).

A técnica do DSC permitiu verificar a importancia da categoria “Aproximacao da Relagdao Aluno-
Universidade-Empresa”, uma vez que com esta integragdo e parceria de instituicbes educacionais com
empresas, reduzird o distanciamento existente entre academia e empresa, sendo que tal fato possibilitara
ao aluno aprender comportamentos que somente aprenderia integrado em uma empresa(CASTRO, 2009;
FAHL; MANHANI, 2015; SILVA, 2014).

Observou-se no discurso da categoria “Profissional formado adequado ao mercado de trabalho”,

que o modelo dual forma profissionais capazes de atender as demandas reais do mercado de trabalho.
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Notou-se nos dados bibliograficos levantados que as universidades deveriam adequar as exigéncias do
mercado de trabalho & formagcao educacional de alto nivel (CAMARA NACIONAL DE EDUCACAO,
2004; CASTRO 2009; FAHL; MANHANI, 2015; MARION; IUDICIBUS, 1986).

A categoria “Desenvolvimento de habilidades, atitudes e competéncias do meio empresarial” esta
alinhada com achados da literatura levantada, na qual observou-se a necessidade de 0 ensino em
contabilidade promover tal desenvolvimento de habilidades, competéncia e atitudes, exigidos pelo
mercado de trabalho (FAHL; MANHANI 2015; KRAEMER, 2011; MARION, 2001; NEVES; ROCHA,
2010; ZONATO et al, 2011).

A técnica do Discurso do Sujeito Coletivo possibilitou analisar os conteidos dos depoimentos de
forma sintetizada, verificar pensamentos predominantes entre os docentes e identificar contribui¢des do
modelo dual de educacdo para o curso de graduacdo de Ciéncias Contébeis.

Evidenciou-se nas duas etapas da discussdo dos resultados as contribuicOes desta proposta de
ensino, tanto no levantamento do referencial tedrico quanto com a utilizacdo da técnica do Discurso do
Sujeito Coletivo, cujas contribuicdes foram demonstradas nos quadros-sintese e discutidas no decorrer

desta secdo.

5. Considerac0es Finais

O objetivo geral deste estudo foi o de identificar as possiveis contribuicbes do Modelo Dual de
Educacdo para o curso de graduacdo de Ciéncias Contabeis, onde o alcance dos objetivos deu-se do ponto
de vista da literatura com base no levantamento bibliografico, e também foram alcancados a partir dos
questionarios e entrevistas realizados com o intuito de obter dados a respeito das possiveis contribuicoes
do modelo dual de educacéo para o curso de graduacao de Ciéncias Contabeis. As pesquisas evidenciaram
que, entre as principais possiveis contribui¢es do ensino dual para a Contabilidade, destacam-se: pratica
dos contetdos teoricos, adaptacdo ao mercado de trabalho, relacdo instituicdo educacional-empresa,
desenvolvimento de competéncias diversas.

Diante dos conceitos apresentados foi possivel compreender a e refletir sobre a importancia de
estudar sobre o Ensino em Contabilidade e seus desafios, em consequéncia das varias transformagdes que
ocorrem no cenario contabil, e ainda devido as necessidades do mercado de trabalho, o qual esta inserido
em uma dindmica constante de mudancas. Notou-se que para atender as novas exigéncias profissionais e
sociais, 0 ensino de contabilidade precisa ser melhorado, tendo em vista que a educagdo é um suporte
importante para a formagdo de um cidadéo e profissional.

Nestas consideracdes, evidencia-se as limitagdes do presente estudo, com relacéo as dificuldades

enfrentadas na condugdo do mesmo, com destaque para o fato de ndo ter sido encontrados estudos sobre
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0 modelo dual relacionado a contabilidade — evidenciando uma contribuicéo do presente estudo.

A partir das limitacOes verificadas neste estudo, sugere-se a realizagdo de novos trabalhos futuros
mais detalhados e abrangentes relativos ao modelo dual de educacéo na &rea contabil, ao passo que possam
avancar a presente pesquisa ou até mesmo complementar o atual estudo. Conclui-se que este estudo
contribui para iniciar uma discussdo a respeito do tema desta pesquisa na area de contabilidade, onde,
tendo em vista as discussdes desta pesquisa, 0 modelo dual de educacdo apresentou indicios de que ha
possiveis contribui¢bes para o ensino em contabilidade, para que essa necessidade de alinhamento do

ensino ao mercado e ao atual momento pelo qual a contabilidade vivencia.

Referéncias

ANGULO GALVIS, Carlos; VELANDIA GOMEZ, Claudia. ¢Qué es el modelo dual de educacion
superior? In: Modelo Dual de Educacion con sabor latino. Colombia, Duale Hochshule Latinoamérica,
2018.

ARAUJO, AMP de; SANTANA, Ana Larissa Alencar; RIBEIRO, Evandro Marcos Saidel. Fatores que
afetam o processo de ensino no curso de Ciéncias Contabeis: um estudo baseado na percepcao dos
professores. In: Congresso ANPCONT-Associacdo Nacional dos Programas de Pos-Graduagdo em
Ciéncias Contéabeis. 2009.

ARDAVIN, José Antonio. Prologo. In: Modelo Dual de Educacién con sabor latino. Colombia, Duale
Hochshule Latinoamérica, 2018.

BECK, Franciele; RAUSCH, Rita Buzzi. Fatores que influenciam o processo ensino-aprendizagem na
percepcdo de discentes do curso de ciéncias contdbeis. Contabilidade Vista & Revista, v. 25, n. 2, p. 38-
58, 2015.

BOCK, Michael; ALSCHER, Daniel. EI modelo dual aleman: una base importante para el éxito
econdmico. In: Modelo Dual de Educacion con sabor latino. Colombia, Duale Hochshule Latinoamérica,
2018.

BRASIL, Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacdo Superior. Resolucdo CNE/CES 10, de
16 de dezembro de 2004. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacéo
em Ciéncias Contébeis, bacharelado, e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rces10_04.pdf> Acesso em: 30.05.2019.

COSENZA, José Paulo, Perspectivas para a Profissdo Contabil num Mundo Globalizado - Um Estudo a
Partir da Experiéncia Brasileira, Revista Brasileira de Contabilidade RBC, Jul/Ago 2001 - n° 130.

EULER, Dieter. El sistema dual en Alemania - es posible transferir el modelo al extranjero?
Alemania: Bertelsmann Stiftung, 2013.

FACHIN, Odilia. Fundamentos de Metodologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

FAHL, Alessandra Cristina; MANHANI, Lourdes Pereira de Souza. As perspectivas do profissional
contabil e o ensino da contabilidade. Revista de Ciéncias Gerenciais, v. 10, n. 12, p. 25-33, 2015.

Revista Valore, Volta Redonda, 6 (edigao especial): 41-61, 2021 59


http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rces10_04.pdf

Oliveira & Souza

Disponivel em: <http://revista.pgsskroton.com.br/index.php/rcger/article/view/2709/2573> Acesso em:
25.03.20109.

FALCON, Jests A. Aleman. El sistema dual de formacion profesional aleman: escuela y
empresa. Educacao e Pesquisa, v. 41, n. 2, p. 495-511, 2015.

FIGUEIREDO, Marilia ZA; CHIARI, Brasilia M.; DE GOULART, Béarbara NG. Discurso do Sujeito
Coletivo: uma breve introducdo a ferramenta de pesquisa qualiquantitativa. Disturbios da
Comunicacao, v. 25, n. 1, 2013.

GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.
GIL, Antdnio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 62 edicdo. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

GOMEZ OSORIO, Marcela et al. Investigacion e Innovacion em el marco de la formacion dual. In:
Modelo Dual de Educacion con sabor latino. Colombia, Duale Hochshule Latinoamérica, 2018.

GRAF, Lukas et al. Duale Studiengange im globalen Kontext: Internationalisierung in Deutschland
und Transfer nach Brasilien, Frankreich, Katar, Mexiko und in die USA. Berlin: DAAD, 2014.
HERNANDEZ, Leonor Yaneth Goe Rojas. EI Modelo Dual Aleman Contextualizado Para América
Latina. In: Modelo Dual de Educacion con sabor latino. Colombia, Duale Hochshule Latinoamérica,
2018.

HERNANDEZ, Leonor Yaneth Goe Rojas. La formacion dual en Colombia. El caso de la Fundacién
Universitaria de la Camara de Comercio de Bogota Uniempresarial: los desafios actuales en la percepcién
de egresados y empresarios. Revista Cientifica “General José Maria Cérdova”, v. 13, n. 15, p. 145-
181, 2015.

KRAEMER, Maria Elisabeth Pereira. Reflexdes sobre o ensino da contabilidade. Revista Brasileira de
Contabilidade, n. 153, p. 64-79, 2011.

KUPFER, Franziska. Duale  Studiengange-Praxisnahes  Erfolgsmodell mit Potenzial?:
Abschlussbericht zum Entwicklungsprojekt: Analyse und Systematisierung dualer Studiengange an
Hochschulen; Heft-Nr. 152. Bundesinstitut fir Berufsbildung, 2014.

LAFFIN, Marcos. Ensino da contabilidade: componentes e desafios. Contabilidade vista & revista, v.
13, n. 3, p. 09-20, 2009.

LEFEVRE, Fernando; LEFEVRE, Ana Maria Cavalcanti. O sujeito coletivo que fala. Interface-
Comunicacao, Saude, Educacéo, v. 10, p. 517-524, 2006.

MACEDO, Roberto Sidnei. Curriculo: campo, conceito e pesquisa. Vozes, 2009.

MARION, J. C; MARION, A. L. C. Metodologias de Ensino na Area de Negdcios. Sdo Paulo: Atlas,
2006.

MARION, José Carlos; IUDICIBUS, Sérgio. As faculdades de Ciéncias Contabeis e a formagio do

contador. In: CONFERENCIA INTERAMERICANA DE CONTABILIDADE, XVI., ano, local.
RBC, Porto Alegre. 1986.

Revista Valore, Volta Redonda, 6 (edigao especial): 41-61, 2021 60



Oliveira & Souza

NEVES JUNIOR, Idalberto José das; ROCHA, Hugo Mendes da. Metodologias de ensino em
Contabilidade: uma andlise sob a oOtica dos estilos de aprendizagem. Anais Encontro da Associacdo
Nacional de Pés-graduacéo e Pesquisa em Administracdo. Rio de Janeiro, RJ, Brasil, v. 34, 2010.

OLIVEIRA, Lana Cristina de. Jogos de empresas e as possibilidades na pratica docente em ciéncias
contabeis. Volta Redonda: Universidade Federal Fluminense, 2017. Disponivel em:
<https://app.uff.br/riuff/handle/1/6454> Acesso em: 15.06.2019.

PAIR, Claude. A formacao profissional, ontem, hoje e amanha. A educacdo para o Século XXI:
questdes e perspectivas. Organizador Jacques Delors. Traducgdo: Fatima Murad.-Porto Alegre: Artmed,
2005.

PAVLICEVIC, Veselin et al. Step Towards Dual Education in Business Informatics: a Collaborative
Approach to Curriculum Innovation. In: Proceedings of the 8th International Conference of Education,
Research and Innovation. 2015. p. 2352-2359.

PEREIRA, E. M. A. Pés-modernidade: desafios a universidade. In: Escola e Universidade na pds-
modernidade. 2000.

PIMENTA, S. G.; ANASTASIOU, L. das G. C. Docéncia no ensino superior. 32 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2008.

RAUPP, Fabiano Maury; BEUREN, llse Maria. Metodologia da Pesquisa Aplicavel as Ciéncias. Como
elaborar trabalhos monogréaficos em contabilidade: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SANTOQOS, S. C. dos. O processo ensino-aprendizagem e a relagdo do professor aluno: aplicagao dos “sete
principios para a boa préatica na educacao de ensino superior”. Caderno de Pesquisa em Administracao,
vol. 8, n. 1, p. 69-82, 2001.

VAIRAKTARIS, Emmanouil; MALLWITZ, Karl. Dual study courses in civil engineering education—an
appropriate tool to improve sustainable economic growth in Greece. World Transactions on
Engineering and Technology Education, v. 12, n. 3, 2014.

Recebido em: 12/03/2021
Aceito em: 10/06/2021

Endereco para correspondéncia:

Nome Lana Cristina de Oliveira
Morada
Email: lanacoliveira@yahoo.com.br

Esta obra estd licenciada sob uma Licenca Creative
Commons Attribution 4.0

Revista Valore, Volta Redonda, 6 (edi¢ao especial): 41-61, 2021 61


http://creativecommons.org/licenses/by/3.0/
http://creativecommons.org/licenses/by/3.0/
http://creativecommons.org/licenses/by/3.0/

